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令和８年５月１日現在 

学生の質の向上に係る取組 

教員志望学生に対する支援を行うため、教務部教職相談室を設置し、以下の対応を行っている。 

・履修、教育実習、進路等についての相談 

・教員採用試験受験者のための講座、各種企画の実施 

・各教科の教科書や補助教材、教員採用試験受験対策用の図書や専門雑誌などの閲覧や貸し出し業務 

・学習スペースの設置 

 

〇「直前対策講座」の実施 

教員採用試験受験者を対象に、1次試験対策として教職相談室主催で実施。 

・エントリーシートの個別点検（最終チェック・完成） 

・エントリーシートを元に個人面接演習 

・課題選択学習（以下より１項目選択して参加） 

①個人面接 

②集団面接（討論） 

 

〇「サマースクール（教員採用試験２次対策講座）」の実施 

教員採用試験２・３次選考に向けての対策講座。1次選考合格者及び希望者（２・３回生）対象。模 

・模擬授業（小・中高（国語）・中高（美術）・中高（音楽）別）※音楽はピアノ含む。 

・個人面接(模擬授業関連)場面指導 

・実技指導（中高（美術）・中高（音楽）別） 

・個別指導（小・中高（国語）） 

※サマースクール以降、個別に「面接」「模擬授業」等の相談や練習を希望する学生に対して、日程調整

の上、学内において個別指導を実施。 

 

〇「ウインタースクール」の実施 

教員採用試験受験の学習サポート。教員採用試験受験予定者対象。 

●初回 

・面接（個人・集団）対応の基本（外部講師） 

・教員採用試験に向けて（面接・場面指導を含む実習）（大阪市教育委員会） 

●２回目 

・最新の教員採用の出題傾向と対策（外部講師）、相談会 

・エントリーシートの記載方法 

・校種別相談会 

 


